TABAS

CO

Trabajar para transformar

DIRECCION DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION Y
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
COORDINACION DE CULTURA DE LA CALIDAD.

FUNCIONES DE LOS REPRESENTANTES DEL S.G.C. DE LA SETAB.

Difundir entre las Direcciones y Coordinaciones las disposiciones que en materia de
calidad se determinen por la Direccion del Sistema de Administracién vy
Aseguramiento de la Calidad.

Canalizar a la Direccién del Sistema de Administracién y Aseguramiento de la Calidad
toda la documentacidn requerida.

Mantener una comunicacion fluida y constante con la Direccion del Sistema de
Administracion y Aseguramiento de la Calidad / Coordinacién de Cultura de la
Calidad.

Fungir como enlace entre la Direccion del Sistema de Administracién vy
Aseguramiento de la Calidad, El Subsecretario y/o los Coordinadores.

Seguimiento y control de registros de participacion generados en los cursos de
capacitacién relacionados con el SGC.

Organizar las reuniones de revisidon del Subcomité de la Calidad.

Elaborar, atender y dar seguimiento a los acuerdos generados en las minutas de las
reuniones del Subcomité de la Calidad.

Organizar las reuniones de revision del SGC.

Informar ante el Subcomité de la Calidad los avances del SGC.

Coordinar las capacitaciones del personal de sus dreas en términos del SGC.
Coordinar, controlar y difundir la documentacién en su area

Participar en los trabajos de auditorias internas y externas que realiza la Direccién del
Sistema de Administracién y Aseguramiento de la Calidad.

Verificar que se de solucién a las no conformidades, mediante las acciones
correctivas y/o preventivas.

Verificar el cierre de las acciones correctivas y/o preventivas.

Asegurar la implantaciéon y mejora continua del SGC en sus areas.

Héroes del 47 s/in

Col. Aguila

86080 Villahermosa, Tabasco
3-582100. ext. 2236y 2113
www.setab.gob. mx



